NM EARLY CHILDHOOD

MENTOR NETWORK

& JOIN THE EARLY CHILDHOOD MENTOR NETWORK!

We are a collaborative group of early childhood
teachers serving as mentors to students and educators
across New Mexico. Our network provides mentor
certification, professional development, community, and
support from a network of expert peers and leaders.

REQUIREMENTS: . .
e Early Childhood Mentors must have an AA Applications open:

Degree and 3 years experience April 1-June 15
* Infant-Toddler Pre-Mentors must be

enrolled in an AA Degree OR plan to earn

Virtual Meetings begin:

one within 3 years September

e Workina 3, 4, or 5 STAR program
e Mentors spend 5-10 hours per week on mentoring duties

e Submit an application

e Resume and Reference Letter from your supervisor
are required as part of your application

e Aftend 8 virtual meetings; one per month 20 min. each

e Attend 2 in-person events in August and April

e Submit three reports per semester

WHY JOIN THE NETWORK?
e Refine your teaching practice and gain new resources
e Grow your leadership skills and share your expertise
e Collaborate and get support from a group of peers
e Stipends for mentoring and meeting attendance

505-224-3606

ECMN@cnm.edu
www.ecnetworks.org



RED DE MENTORES DE LA

PRIMERA INFANCIA DE NM

UNETE A LA RED DE MENTORES DE LA PRIMERA INFANCIA
N Somos un grupo colaborativo de maestros de educacion
infantil que actuan como mentores para estudiantes y
educadores en todo Nuevo México. Nuestra red ofrece
cerfificacion de mentores, desarrollo profesional, comunidad
y apoyo de una red de colegas expertos vy lideres.

Aplicacion abierta:

REQUISITOS: 1 de abril - 15 de junio

:POR QUE UNIRSE A LA RED?

505-224-3606

Mentores de la Primera Infancia deben tener un Las reuniones virtuales
titulo de asociado (AA) y 3 afos de experiencia. comienzan: Septiem bre
Pre-mentores de Bebés y Ninos Pequenos deben
estar inscritos en un titulo de asociado (AA) O
planear obtener uno en un plazo de 3 anos.
Trabajar en un programa de 3, 4 o 5 ESTRELLAS.
Los mentores dedican de 5 a 10 horas por semana a sus
responsabilidades de mentoria

Enviar una solicitud
Se requiere curriculum y carta de referencia de su supervisor

como parte de su solicitud.
Asistir a 8 reuniones virtuales; una por mes, de 90 minutos

cada una. Asistir a 2 eventos presenciales en agosto y abril.
Enviar tres informes por semestre

Perfecciona tu prdctica docente y obtén nuevos recursos
Desarrolla tus habilidades de liderazgo y comparte tu
experiencia

Colabora y recibe apoyo de un grupo de colegas
Estipendios por mentoria virtual o en tu saldn de clases

ECMN@cnm.edu
www.ecnetworks.org




